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REPUBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIANA 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE – “G. VERGA” 
Piazza Carlo Alberto, 10 - 95048 Scordia (CT) – tel. e fax 095/657120 – C.F. 80014210878 

E-mail: ctic8an003@istruzione.it - Web: www.icsvergascordia.edu.it - Pec:ctic8an003@pec.istruzione.it 

               

 
 
 
 
 

 

OGGETTO: 

BANDO DI RECLUTAMENTO INTERNO PER PERSONALE ATA A 

VALERE SUL PROGETTO - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola  e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 

interventi di  cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338del 09/03/2026 – Agenda Sud 

a.s. 2025-2026 e 2026-2027.   Titolo progetto “APPRENDO E 

COMPRENDO PER UN FUTURO SOSTENIBILE”   CUP: C44D25002780007 

/ codice piano ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-462  

Al personale della Scuola  

Al sito web dell'Istituto  

Agli atti 

Il Dirigente Scolastico 
 

Visto Avviso Pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 

2026-2027– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 

– Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico 

ESO4.6,  Azione  ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di  cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, 

destinato a finanziare azioni specifiche finalizzate a superare i divari territoriali, 

garantendo pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale 

con l’obiettivo di combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, 

attraverso interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno; 
   Vista           la  candidatura  dell’Istituto Comprensivo Giovanni Verga di Scordia n. 22265 del 
                       23/03/2026; 

Vista  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. AOOGABMI. n. 0101977 

del 04-05-2026 con la quale si autorizzava il progetto per un importo pari a 

96.960,00 euro;  

Viste      le Linee Guida (Prot.1588 del 13 gennaio 2016) e successivi aggiornamenti, le 

norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti 

CE; 

Visto          l’art. 43 c.3 del D.I. 129/2018, regolamento di contabilità scolastica; 

Visto l’art. 2 del regolamento per la disciplina di assegnazione degli incarichi in seno ai 

progetti PON e PTOF, recante i criteri per la selezione degli esperti e dei tutor; 

Visto l’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.lgs. 165/2001, relativo alle norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle PP.AA.; 

Viste la delibera n. 33 del Collegio dei Docenti del 18/03/2026 e la delibera n. 26 del 

Consiglio di Istituto del 18/03/2026 di adesione al Progetto PN 2021/2027 di cui 

sopra; 

Visto          il decreto di assunzione in bilancio prot. n.  6701 del 09/09/2026; 

Considerata la  necessità  di   realizzare   il   progetto  PN 2021/2027 –  “Avviso Pubblico prot. 
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                     n.  53338   del  09/03/2026 – Agenda  Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 - Titolo del  

                     progetto  “APPRENDO  E   COMPRENDO  PER UN FUTURO SOSTENIBILE” 

                     CUP: C44D25002780007 / codice piano ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-462;  
  Rilevata      la necessità di selezionare figure professionali per svolgere attività specialistiche di 
                      supporto tecnico  e  organizzativo  nell’ambito  dei  15   moduli  del   Progetto  PN 
                      2021/2027 – “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01–Scuola  e  competenze 

                      – Fondo  Sociale  Europeo  Plus  (FSE+)  –  Obiettivo  Specifico  ESO4.6,  Azione 

                      ESO4.6.A1 –  Sotto azione ESO4.6.A1.B,  interventi  di  cui al decreto del Ministro 

                      dell’istruzione  e  del merito n. 175 del  09/09/2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 -  

                      Agenda   Sud  a.s.  2025 - 2026  e  2026 - 2027  - Titolo progetto  “APPRENDO  E 

                      COMPRENDO  PER  UN  FUTURO  SOSTENIBILE”  CUP: C44D25002780007  

                     codice piano ESO4.6.A1.B- FSEPN-SI-2026-462;                       

Dato Atto    che  la suddetta  attività   non  rientra  nelle attività del funzionamento ordinario e/o  

                     nei compiti istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso;  
Ritenuto     pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione  

                    dei  percorsi formativi  finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso,  

                    nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;  
                  

Tutto ciò visto, tenuto conto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

DECRETA 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 

 è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno: 

a) n° 1 assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle 

attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per 

immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale 

b) n° 6 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le atti-

vità extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, 

verifica della funzionalità etc.); 

Art. 2 Orario di servizio 

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare è presumibilmente di CIRCA: 

a) n° 25 ore circa complessive per il personale amministrativo 

b) n° 180 ore circa complessive per i collaboratori scolastici; 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di 

chiusura del progetto, comunque entro il 31/08/2027 e comprenderà tutte le attività legate alle 

necessità di cui sopra. 

 

Art.3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL;  

 

Art. 4 Compiti 

La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 

a)  Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione ne-

cessaria 

b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella 

registrazione delle attività didattiche 

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per 

la completa fruizione delle attività didattiche 

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici 

2) Collaboratori scolastici: 
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a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e col-

laborare con il tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo 

la formazione stessa 

b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso 

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti 

d) Fornire assistenza alle disabilità  

 

Art. 5 Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 

entro le ore 20,30 del 11/10/2026 tramite mail all’indirizzo di posta elettronica istituzionale 

(ctic8an003@istruzione.it) o brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione 

Scolastica entro le ore 10,00 del 12/10/2026.  

 

Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 

contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza 

rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 7 Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilità entro giovedì 

15/10/2026. 

 

Art. 8 – Autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. Giovanni Verga, con sede in Piazza 
Carlo Alberto n. 10 Scordia nella persona della prof.ssa Giuseppina Ferrante in qualità di Dirigente 
Scolastico pro tempore alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 
scrivendo all’indirizzo PEC: ctic8an003@pec.istruzione.it 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C.S. Giovanni Verga 

di Scordia, è stato individuato, nella persona dell’ing. Renato Narcisi, raggiungibile al seguente 

indirizzo e-mail: info@netsenseweb.com 
Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2- ter del d.lgs. n. 196/2003.  

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti 

dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione. 
Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione 

e distruzione dei dati. 
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Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per 

le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge. 
Diritti degli interessati 

Gli  interessati  hanno  il   diritto di  ottenere  dall’Istituzione  scolastica,  nei  casi previsti, l'accesso 

ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 

2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi 

sopra indicati. 
Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 

all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 9 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 

procedura di selezione interna è la prof.ssa Giuseppina Ferrante, in qualità di Dirigente Scolastico 

pro tempore, e-mail istituzionale: ctic8an003@istruzione.it 

Articolo 10 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on-line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

Articolo 11 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001. 

 

Articolo 12 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 
                                                                                                            

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof.ssa Giuseppina FERRANTE 

                                                                             Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.                                                      

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

Allegati del presente Avviso: 

- Allegato A (Istanza di partecipazione personale ATA Avviso prot. n.53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-

2026 e 2026-2027 - Titolo del progetto “APPRENDO E COMPRENDO PER UN FUTURO SOSTENIBILE” CUP: 

C44D25002780007 / codice piano ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-462). 
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